MINISTRIA E KULTURES, RINISE DHE SPORTIT

MINISTARSTVO KULTURE, OMLADINE I SPORTA/ MINISTRY OF CULTURE YOUTH AND SPORTS

DIVIZIONI I BURIMEVE NJEREZORE/ DIVIZION OF HUMAN RESOURCES/ DIVIZIJA ZA LJUDSKE RESURSE

Bazirajuci se na osnovu Zakona Rada, Br. 03/1-212, Zakona Br.02/L-59, za Filharmoniju, Operi i Baleta
Kosova, Statut Nacionalnog Baleta Kosova, i Pravilnika Br.05/2011, o Stepenovanju i Platama Stvaralaca i
Umetnickih Izvodaca Kulture i Profesionalnih Radnika Kulturne Bastine, i Administrativno Uputsvo (MRSZ)
Br.07/2017, o Regulisanju Procedura Konkursa na Javnom Sektoru, Ministarstvo Kulture, Omladine i Sporta
obljavljuje :

KONKURS

Naziv radnog mesta: Baletani u Rezidentnoj Trupi Nacionalnog Baleta Kosova, pet (5) polozaja
Funkcionalna kategorija: Stvaraoci i Jzvodaci Kulture-XIII

Fiksna Plata

Broj referencije: 42/2018

Odgovoran je: Direktoru Nacionalnog Baleta Kosova

Zadaci 1 obaveze:

5. Nudi svoje moguénosti iz oblasti Baleta, u svim odredebnim ulogama, odredenih od Koreografa, Rezisera
predstave ili Direktora Nacionalbog Baleta Kosova;

6. Ucestvuje na probama, vezbama za svaku predstavu koja ¢e biti na repertoaru NBK-u;

7. Preuzima specifi¢ne obaveze, bez nadziranja, za izvodenje i sprovodenje jednog odredenog broja uloga,
prethodno odredenih od Koreografa/ReZisera predstave;

8. Izvr3ava i ostale zadatke, iz specifi¢ne profesionalne oblasti, u saglasnosti sa aktuaelnim zakonima i
pravilnicima, koji se mogu razlozno zahtevati, s vremena na vreme.



Zahtevano obrazovanje, iskustvo, sposobnosti i li¢ne karakteristike:
1. Diploma profesionalne Skole baleta;
2. Da imaju najmanje 10 realizovanih premiera;
3. Da dokazu svoj talenat i iskustvo pred audicijom koju organizuje profesionalna komisija NBK-a;
4. Da znaju sluzbene jezike Republike Kosova;
5. Poznavanje stranih jezika je od prednosti;

6. Da imaju dobre sposobnosti za meduljudsko komuniciranje i da su spremni da rade sa fleksibilnim radnim

vremenom;
7. Znanje rada na kompjuteru je neophodno.

Procedure konkurisanja:

Izbor baletana za rezidentan ansambl se vrsi preko audicije.

Uslovi u¢estvovanja na konkurs: Pravo na aplikovanje imaju svi drzavljani Republike Kosova, zrelog doba,
koji imaju potpunu sposobnost za delatnost, zavrsili su adekvatno visoko obrazovanje i imaju profesionalne

sposobnosti za izvrsavanje zadataka.

Zakonski i podzakonski akti koji reguli$u regrutovanje: Zakon Rada, Br. 03/1-212, Zakon za Filharmoniju,
Operu i Balet Kosova Br. 02/L-59 , Statut Nacionalnog Baleta Kosova, Pravilnik Br. 05/2011, o Stepenovanju
i Platama Stvaralaca i Umetnic¢kih Izvodaca Kulture i Profesionalnih Radnika Kulturne Bastine i
Administrativino Uputsvo (MRSZ) Br.07/2017, o Regulisanju Procedura Konkursa na Javniom Sektoru.

Vremensko trajanje imenovanja: Balerini koji ¢e se primiti preko javnog Konkursa, dobijaju $est (6) mesecne
ugovore, sa moguénos¢u nastavka, prema pokazanom uspehu i angazovanju.

Potrebna dokumenta koja se zahtevaju:

Kandidati treba da predaju kompletirana dokumenta, kao u nastavku:

¢ Diploma profesionalne Skole baleta;
e Dokaz o profesionalnom iskustvu rada;
e Dokumenat za identifikovanje.

Datum zatvaranja konkursa: Konkurs je otvoren petnaest (15) dana, od dana objavljivanja.

Zadnji datum za aplikovanje je: 13.09.2018

Aplikacije poslate preko poste, sa popStanskom markom, na zadnji dan objave, smatrace se vrednim.
Predaja zahteva: Aplikacija se uzina sa Web stranice MKOS-a, i predaje se u Kancelariji Br. 27, u

Ministarstvu Kulture, Omladine i Sporta, Adresa; Trg “Majka Tereza” Br. 44-Pristina. Za dodatne
informacije, kontaktirajte brojeve 038 211 921 i 038 211 449, ili na web-stranici http://www.mkrs-

ks.org/)




